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Notulen MR vergadering 5 oktober 2011
Aanwezig: mevr. Schutte, dhr. De Faria; dhr. Kroezen, mevr. Vink, mevr. Wesselink, dhr. Ferweda, mevr. Kluivers
1. Welkom door mevr. Vink en vaststellen van de agenda.
Speciaal welkom voor mevr. Wesselink, de personeelsgeleding is nu ook compleet. De agenda wordt vastgesteld. 

2. Notulen van de vorige vergadering

Mevr. Vink heeft niet het verkorte rooster bedacht, wel het intekenen voor ouders/verzorgers voor het moment dat zij het gesprek wensen te hebben.

De notulen komen op de site van MaxX.

3. Ingekomen stukken
Brief van de bond AOB over cursussen: geen belangstelling.
Jaarverslag Achterhoek VO: dit staat ook op de site van Achterhoek VO.

4. Mededelingen directie

Dit jaar komen er 3 documenten:

1. Innovatietraject: MaxX maak werk van je talent ( is reeds uitgedeeld)

2. Uitwerking van de opdrachten ( komt nog) 

3. Monitoring opbrengsten ( komt nog)

De directie is bezig geweest met het rooster, in geval van calamiteiten en het toekomstig zwangerschapsver lof van mevr. Pape kunnen er problemen ontstaan. Er wordt getracht een soort poule van invallers te vormen waar dan gebruik van gemaakt kan worden.

Als hier meer duidelijkheid over is dan wordt dat in de Info-MaxX vermeld.

Dhr. Ferweda is bezig met de begroting 2012, dit komt de volgende vergadering op de agenda.

Huisvesting: gemeente heeft een bureau ingeschakeld om te kijken wat er mogelijk is, eind november is hierover meer bekend.

Volgende keer ook op de agenda: passend onderwijs.

Er komt een nieuwsbrief over passend onderwijs voor het team, dhr. Ferweda zal dit verzorgen.

5. Reiskosten en visitatievergoeding

     Nu is alles naar tevredenheid geregeld. Afspraak 2x per jaar 

     declareren. Mevr. Kluivers zal dat doen en de declaraties bij de  
administratie afgeven.
6. (V) GMR Achterhoek VO mededelingen
Er komt hoogstwaarschijnlijk een curus voor MR-leden. Is er vanuit MaxX belangstelling hiervoor? Elk MR-lid zal daar over nadenken. 
7. Vakantieregeling 2012/2013
De situatie is zo dat we als MaxX met zowel regio noord als midden te maken hebben. Dit jaar sluiten we ons aan bij noord.

Herfstvakantie:

20 okt. t/m 28 okt. 2012

Kerstvakantie:

22 dec.2012 t/m 6 jan. 2013

Voorjaarsvakantie:

16 febr. t/m 24 febr. 2013

Meivakantie:


27 april t/m 5 mei 2013

Zomervakantie: 

13 juli t/m 25 aug. 2013  ( 6 weken)

Als de wetswijziging niet ingetreden is, dan wordt de zomervakantie:
6 juli t/m 25 augustus.

Mevr. Vink legt dit voorstel bij mevr. Brinks neer, zij zal dit voorstel navragen bij andere scholen en instanties.

De vakantiedata komen dan in het eerstvolgende info-bulletin voor de ouders en de Info MaxX voor het personeel.

8. Van de werkvloer
Helaas ook op MaxX is vandalisme: hoe ga je hier mee om? Elke mentor bespreekt dit in de klas. Ook hoe ga je met regels om en geef je feed-back: hierover is door dhr. Ferweda en dhr. Jaspers Fock een handreiking geschreven.

9. Rondvraag

     Dhr. Kroezen merkt op dat de informatie/kennismakingsavond voor 
     ouders/verzorgers heel duidelijk is geweest, met name het verhaal 
     van oudleerling Daphne die een helder verhaal vertelde over wat het 
     talentplan voor haar heeft betekend.

     Onderzoekresultaten van de enquetes: het kwaliteitsteam gaat
     hiervan uit en deze worden serieus bekeken en verwerkt.

     Mevr. Schutte: complimenten voor de reeds eerder genoemde 
     ouderavond.

     Mevr. Wesselink heeft de eerste MR-vergadering als een interessante 
     avond ervaren.

     Mevr. Vink meldt dat er op de ouderavond gezegd is dat er komend
     schooljaar een vacature voor de oudergeleding in de MR komt.

     Hoe vinden de ouders het om ouderbullitin dat 1x per maand     

     verschijnt per mail te ontvangen? 

     Dhr. Kroezen stelt voor: 
1e stap = schriftelijk






2e stap = per mail ( ook foto’s+ filmpjes)  






3e stap= op de site
10. Sluiting

Mevr. Vink bedankt allen.

Volgende vergadering MR MaxX op woensdag 30 november 2011.

11. Rondvraag.
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